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Numer 56

W tym numerze... | Temat miesigca
1 Temat miesigca Projekt standardu dotyczgcego

Pri/ilesig érgian ~ zaangazowan spetniajgcych warunki
W - stosowania rachunkowosci zabezpieczen

2 PrOjekt ED9 i W ubiegtym miesigcu Rada ds. Migdzynarodowych Standardéw Rachunkowosci
WSpC)'ne (RMSR) wydata projekt zmiany standardu dotyczacy ,,Zaangazowan
. . i spetniajgcych warunki stosowania rachunkowosci zabezpieczen”. Scott Bandura
porozumienia i ze $wiatowego zespotu PwC ds. ustug doradztwa ksiggowego oraz Sandra

Thompson z brytyjskiego zespotu PwC ds. ustug doradztwa ksiegowego
przygladajg sie zawartym w nim propozycjom.

2 W_yWIad : Proponowane zmiany do MSR 39 majg na celu uscislenie, jakie ryzyka i czesci ryzyka
Michael Stewart i mozna wyznaczy¢ jako pozycje zabezpieczane w relacji objetej rachunkowoscig
i zabezpieczen.

4 Aktualnodci Zabezpieczanie jednostronnego ryzyka z opcja
v, Wigkszo$¢ propozycji w projekcie standardu jest zgodnych z aktualng praktyka, ale jest
Prze]SC|e na MSSF i jedna dziedzina, w ktérej proponowane sg znaczace zmiany: zabezpieczanie
W Kan adZie jednostronnego ryzyka prognozowanej transakcji z opcja.

Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej (KIMSF)
i otrzymat wczesniej pytanie, czy w przypadku zabezpieczenia jednostronnego ryzyka
5 KO ntakt mozliwe jest, aby jako pozycje zabezpieczane wyznaczone zostaly zmiany w przeptywach
i pienieznych hipotetycznej opcji gwarantowanej. KIMSF wstepnie stwierdzit, ze MSR 39 nie
pozwala na takie podejscie i opublikowat wstepng decyzje o takiej tresci. Jednak pozniej
zdecydowat sie wycofa¢ te wstepng decyzje do czasu publikacji projektu standardu przez
Rade.

Projekt standardu probuje potwierdzi¢ uprzednig decyzje KIMSF. Jezeli ten aspekt
modyfikacji MSR 39 zostanie potwierdzony, prawdopodobnie doprowadzi to do uznania
nieskutecznosci lub zaprzestania ujmowania niektorych zabezpieczen jednostronnego
ryzyka, kiore sg aktualnie ustanowione w spotkach.

Zabezpieczanie czesci instrumentu finansowego

MSR 39 zezwala aktualnie jednostkom na dzielenie instrumentow finansowych na czesci
dla potrzeb ustanawiania zabezpieczen i wyznaczania czesci przeptywéw pienieznych lub
wartosci godziwej instrumentu jako pozycji zabezpieczanej. Jako przyktad mozna podac¢
eliminacje ryzyka przeptywéw pienigznych w przypadku instrumentéw dtuznych
oprocentowanych zmienng stopg LIBOR tylko w odniesieniu do zmian wolnej od ryzyka
stopy procentowej. Zabezpieczanie czesci instrumentu finansowego moze by¢ uzyteczne,
poniewaz jednostka moze wyznaczy¢ te czesc, ktora odpowiada ryzyku objetemu
zabezpieczeniem w instrumencie pochodnym. Pomaga to ograniczy¢ ich nieefektywnosé.
Przyjmijmy, ze jednostka zabezpiecza instrument diuzny oprocentowany zmienng stopa
LIBOR za pomocg instrumentu pochodnego, gdzie ptatnosci powigzane sg ze zmianami
wolnej od ryzyka stopy procentowej. Dzigki wydzieleniu jako pozycji zabezpieczanej tylko
tej czesci instrumentu dfuznego, ktora jest narazona na wolne od ryzyka stopy
procentowe, wyeliminowana zostaje potencjalna nieefektywnos¢, jaka moze wystgpic
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w wyniku zmian ryzyka kredytowego
kredytobiorcy.

Zabezpieczanie czesci instrumentow
finansowych byto powszechnie stosowang
praktyka, ale MSR 39 zawieraf niewiele
wytycznych na temat tego, ktére doktadnie
czesci instrumentu finansowego mogg by¢
objete rachunkowoscig zabezpieczen.

Projekt standardu zajmuje sie tylko
czesciami instrumentéw finansowych
objetymi zakresem MSR 39. Nie rozszerza
swego zakresu na niefinansowe relacje
zabezpieczajgce, takie jak zabezpieczenia
prognozowanych zakupdéw lub sprzedazy.
MSR 39.82 wskazuje, ze jedynym ryzykiem,
jakie moze by¢ wyodrebnione

z niefinansowej pozycji zabezpieczanej, jest
ryzyko walutowe.

Projekt uécisla, ze ryzyko podlegajgce
rachunkowo$ci zabezpieczeh zwigzane
z instrumentami finansowymi moze byé
nastepujace:

¢ ryzyko zmiany stopy procentowej,
¢ ryzyko walutowe,

¢ ryzyko kredytowe,

¢ ryzyko przedptaty oraz

¢ ryzyko zwigzane z umownie okreslonymi
przeptywami pienigznymi ujetego
instrumentu finansowego.

Proponuje, aby zabezpieczane mogty by¢
nastepujgce czesci instrumentow
finansowych:

¢ przeptywy pienigzne z instrumentu
finansowego przez czes¢ jego okresu do
uptywu terminu zapadalnosci;

czes¢ procentowa przeptywow
pienieznych z instrumentu finansowego;
e przeptywy pienigezne z instrumentu

finansowego zwigzane z jednostronnym
ryzykiem;

umownie okreslone przeptywy pienigzne
z instrumentu finansowego, ktére sg
niezalezne od innych przeptywow
pienieznych z tego instrumentu oraz

narazenie na zmiany wolnej od ryzyka
stopy procentowej lub stopy
referencyjnej, takiej jak LIBOR.

Zmiana ta ma byc¢ stosowana
retrospektywnie. Nie zaproponowano daty
wejscia w zycie, ale termin zgtaszania uwag
uptywa 11 stycznia 2008 roku, co oznacza,
ze zmiana prawdopodobnie nie bedzie
obowigzywata w pierwszej potowie 2008 r.

e
Projekt ED 9 - Wspodlne porozumienia

W ubiegtym miesigcu RMSR opublikowata
projekt standardu ED 9 ,Wspdine
porozumienia”. O ile zostanie on
zatwierdzony, zastgpi on MSR 31 ,Udzialy
we wspolnych przedsigwzigciach”. Projekt
zostat opublikowany w ramach projektu
RMSR dotyczacego ujednolicania
standardéw z US FASB. Aktualnie nie sg
planowane zadne zmiany w US GAAP, zas
zatozone cele projektu to ujednolicenie z US
GAAP w zakresie ogolnych zasad.

Celem projektu standardu jest, aby strony
wspolnego porozumienia mialy obowigzek
wykaza¢ prawa i obowigzki, ktore wynikaja
ze wspolnego porozumienia. Strony moga
mie¢ prawa do aktywow lub wynikow
wspolnego przedsigwzigcia oraz obowigzek
zaptaty swoich zobowigzan. Strony

wspolnego porozumienia ujmujg swoj udziat
w tych aktywach i zobowigzaniach. Udziat
w wyniku netto wspolnego porozumienia
wykazuje sie metodg praw wiasnosci.

Proponowane zmiany do rachunkowosci
wspaolnej dziatalnosci lub
wspotkontrolowanych aktywow sg bardzo
niewielkie. Zmiany sg bardziej
prawdopodobne tam, gdzie wspdine
porozumienie bedzie obejmowato potgczenie
praw i obowigzkow w stosunku do
konkretnych aktywow i zobowigzan oraz
udziat w wyniku netto. Jednostka, ktéra jest
strong wspolnego porozumienia, bedzie
wykazywata swoj udziat w tych aktywach

i zobowigzaniach, w stosunku do ktérych ma
prawa i obowigzki. Bedzie réwniez
wykazywata metodg praw wtasnosci swoje

pozostate udziaty we wspolnym
porozumieniu.

Skutkiem propozycji bedzie usuniecie
mozliwosci wyboru zasad rachunkowo$ci
zakiadanej przez MSR 31, ktory pozwala na
wykazywanie wspolnie kontrolowanych
jednostek metoda konsolidacji
proporcjonalnej lub metodg praw wtasnosci.
Ktadzie sig tez wigkszy nacisk na prawa

i obowigzki stron wspoélnego porozumienia
zamiast koncentrowania si¢ na strukturze
prawnej wspolnego porozumienia.

Termin zgtaszania uwag uptywa 11 stycznia

2008 r. RMSR przewiduje, ze MSSF zostanie
opublikowany w drugiej potowie 2008 r. Data
wejscia w zycie nie zostata jeszcze ustalona.

Doswiadczenia zdobyte podczas pobytu w RMSR

Michael Stewart, dyrektor w Swiatowym dziale ustug doradztwa ksiegowego (zespo6t centralny), powrdcit

w ubiegtym miesigcu do PwC po czteromiesiecznym pobycie w RMSR. Rozmawia z ,,Aktualno$ciami MSSF”
o swojej roli menedzera dorocznego projektu Rady dotyczgcego ulepszen oraz o swoich doswiadczeniach
w pracy nad ustanawianiem standardow.

Co zmotywowato Pana do odbycia
stazu w Radzie?

Juz od dtuzszego czasu staratem sig o to, by
zosta¢ oddelegowanym do RMSR.
Wiedziatem, ze udziat w procesie
ustanawiania standardow, praca z kadrg

i cztonkami Rady oraz poznanie ich

i dowiedzenie sie, jak tworzone sg standardy,

bedzie ciekawym doswiadczeniem.

Rada potrzebowata menedzera projektu do
dorocznego projektu ulepszen (projekt
standardu ukaze sie w tym miesigcu), ktory
ma pomoéc we wdrozeniu mechanizmu,
dzieki ktoremu ulepszenia standardéw
bedg identyfikowane i wprowadzane
sprawnie i terminowo. Oznacza to, ze
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zmiany w konkretnych standardach nie
muszg czekac, az stang sie projektami
w gtébwnym harmonogramie prac Rady.

Na czym polegat ten projekt?

Proces ulepszen rozpoczat sie rok temu.
RMSR doszta do wniosku, ze potrzebuje
dodatkowej pomocy, aby opublikowaé¢
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pierwszy projekt standardu do pazdziernika
tego roku. Otrzymatem zadanie zajecia sig
zagadnieniami, w stosunku do ktorych
zaproponowano zmiany, i zebrania
wszystkiego, co Rada ustalita w ciggu

12 miesigcy do sierpnia oraz zawarcia tego
w projekcie standardu.

Moja praca polegata na zbadaniu
proponowanych zmian i oméwieniu ich

z innymi pracownikami RMSR,
przygotowaniu i zaprezentowaniu
propozycji Radzie, odebraniu jej
komentarzy, a nastepnie napisaniu czesci
projektu standardu. Ze wzgledu na szeroki
zakres projektu, zobaczytem ogolny obraz
catego procesu ustanawiania standardow,
czego prawdopodobnie nie udatoby sie
osiggnac przy okazji tak krotkiego pobytu
na innym projekcie.

Kilka propozycji zmian stanowity sprawy
nadestane z KIMSF. KIMSF
przedyskutowata wczesniej propozycije
interpretaciji, ale w niektérych przypadkach
zdecydowata, ze interpretacje nie sg
najlepszym sposobem rozwigzania
problemu i ze nalezy wprowadzi¢ zmiany
w standardzie w ramach projektu ulepszen.

Projekt ulepszen jest projektem dorocznym:
zbiorowy projekt ED bedzie publikowany

w pazdzierniku kazdego roku i bedzie on
wymieniat wszystkie ulepszenia
przedyskutowane w minionym roku. Okres
zgtaszania uwag wynosi trzy miesigce (dla
wiekszosci projektow sg to cztery
miesigce), poniewaz poszczegolne czesci
projektu byty publikowane na stronie RMSR
bezposrednio po ich przedyskutowaniu
przez Rade; a wigc niektore z nich mogty
znajdowac sie na stronie przez osiem lub
dziewie¢ miesiecy.

W projekcie na rok 2007 Rada uzgodnita
okoto 40 r6znych zagadnien dotyczgcych
25 standardow. Standardy, ktérych
ulepszenia dotyczg, stang sie standardami
zaktualizowanymi. Niektére zmiany sg
niewielkie, jak ujednolicenie stownictwa

z innymi standardami (np. zmiany
proponowane w MSR 29 sg zwigzane
wytgcznie z terminologig, bez zmiany
znaczenia); inne zmiany sg bardziej
znaczace i dotyczg, na przyktad, problemu
braku jasnosci lub niespojnosci w ramach
jednego lub w stosunku do innych
standardow.

W jakim stopniu doswiadczenie

w doradztwie w zakresie
merytorycznych problemoéw
ksiegowych w PwC pomogto Panu
w pracy w Radzie?

Byt to doskonaty projekt dla kogos

takiego jak ja, poniewaz mojg rolg w PwC
jest pomaganie w stosowaniu aktualnych
standardow. Projekt ulepszen dotyczyt
ustalania i rozwigzywania trudnosci
zwigzanych ze stosowaniem standardow.
Jako menedzer projektu w Radzie,
zamiast interpretowa¢ standardy, ktore
zostaty opublikowane, i stosowac¢ je do
okreslonych sytuacji, musiatem
dodatkowo zastanowi¢ sie, jak mozna by
zmieni¢ standard, aby utatwi¢ jego
zastosowanie.

Nie byto moim obowigzkiem
zaproponowanie Radzie, jak zmieni¢ dany
standard, aby uscisli¢ mojg interpretacje
aktualnie istniejgcych standardéw. Chodzito
0 zaproponowanie takich zmian, aby
uzyskac odpowiedniejsze rozwigzania
ksiegowe w szerszym konteks$cie. Niektore
z zaproponowanych przeze mnie zmian,
jezeli zostang zatwierdzone po uptywie
okresu zgtaszania uwag, mogg wymagac
zastosowania innych rozwigzan niz te, ktore
doradzatem klientom w przesztosci.
Zastosowanie mojego doswiadczenia

w interpretowaniu istniejgcych standardéw
byto naprawde pomocne w petnieniu mojej
roli w Radzie.

Czy chodazi tu o to, ze PwC to
»praktyka”, a RMSR to ,teoria”?

RMSR musi zachowa¢ rownowage
pomiedzy koncepcyjnie solidnymi
odpowiedziami, ktdre jednoczesnie da sig
zastosowac w praktyce. Jest to duze
wyzwanie.

Czy przed rozpoczeciem pracy
w Radzie miat Pan ,liste Zzyczen”
rzeczy, ktére chciat Pan zmienié?

Musiatem odtozy¢ na bok moje osobiste
zyczenia, co do zmiany pewnych rzeczy.
Wiele dziedzin, w ktorych wiele czasu
poswigcitem na doradztwo z powodu
trudnosci w interpretacji standardow, nie
nalezafto do zakresu projektu.

Czy osiggnat Pan swoje osobiste cele
zwigzane z pobytem w RMSR?

Ten projekt byt swietny, poniewaz umozliwit
mi poznanie wigekszosci pracownikow

i cztonkéw Rady, jako ze problemy, ktdrymi
sie zajmowatem, pochodzity z r6znych
standardoéw. Oznaczalo to, ze pracowatem
z zespotem ds. przychodoéw, zespotem ds.
potgczen jednostek gospodarczych, ds.
zobowigzan, instrumentéw finansowych,
itd.

Jakie korzysci odniesie Pan z tego
pobytu?

Jezeli bede miat w przysztosci pytania lub
problemy dotyczgce okreslonych

Aktualnosci MSSF
3

standardow, bede wiedziat, z kim
rozmawiac¢. Mam tez nadzieje, ze

w przysztosci bede mogt wnosi¢ swoj
wktad w tworzenie standardéw w sposéb
nieformalny, w imieniu PwC,

w szczegolnosci, jezeli pracownicy Rady
beda potrzebowali dodatkowych informaciji
o trudnosciach, jakie wystepujg

w praktyce w stosowaniu okreslonych
standardow. Moga nie tylko pyta¢
bezposrednio sporzgdzajgcych
sprawozdania finansowe, ale rowniez
poprosi¢ nas o zrelacjonowanie
problemow, jakie dostrzegamy.

Zyskatem tez wglad w praktyke roboczg, na
przykfad zrozumienie, jakie problemy
nalezy rozwazy¢ w ramach procesu
ustanawiania standardu. Wiedza o tym,

w jaki sposob podejmowane sg decyzje

w Radzie, jest cenna. Pomaga nam
wywiera¢ wpltyw na debate, wiedzie¢, kiedy
jest najlepszy moment na wziecie udziatu

i jak najlepiej to robic.

Jak duzy wpiyw majg pracownicy
RMSR na proces ustanawiania
standardow?

Od pracownikow oczekuje sie
wypracowywania wtasnych opinii

i pogladéw podczas badania problemu

i opracowywania propozycji dla Rady.
Muszg przedstawi¢ alternatywne punkty
widzenia, ale tez muszg przedstawi¢
wnioski, ktore ich zdaniem sg najbardziej
odpowiednie. Zacheca to pracownikéw do
samodzielnego myslenia i umozliwia branie
na siebie odpowiedzialnosci za problemy.
Nastepnie, Rada debatuje nad danymi
problemami i podejmuje ostateczng
decyzje. Jezeli nie zgadza sie

z pracownikami, muszg oni wypracowac
nowe propozycje uwzgledniajgce poglad
Rady. Jednak uwazam, ze dzieki takiemu
systemowi, to doswiadczenie jest bardziej
satysfakcjonujgce - miatem mozliwo$c¢
zaprezentowania wtasnych opinii

i pogladéw na temat najodpowiedniejszych
rozwigzan.

Czy to oznacza, ze jakos¢ wstepnych
propozycji jest rozna, w zaleznosci od
osoby, ktora je pisze?

Jakos¢ nie powinna sie rézni¢ - Rada
zatrudnia tylko ludzi o odpowiednim
doswiadczeniu i kwalifikacjach. Istnieje
jednak dodatkowy proces kontroli jako$ci.
W przypadku duzego projektu pracownicy
skfadajg raport podgrupie cztonkéw Rady
przed przedstawieniem swoich propozycji
catej Radzie. Oznacza to, ze mogg oni
otrzymac wytyczne, i zapewnia im to
zrozumienie oczekiwan Rady.
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Czy cokolwiek w pracy Rady Pana
zaskoczyto?

Bytem dos¢ zaskoczony, ze moj telefon
milczat! W PwC zycie jest
nieprzewidywalne. Czesto otrzymuje pilne
pytania od klientow, ktérymi trzeba zajgé
sie natychmiast. Ani jeden dzien nie
przebiega dokfadnie zgodnie z planem.
W RMSR jest doktadnie odwrotnie.
Oznaczato to, ze moge sobie zaplanowac,
jak i kiedy bede pracowat nad
poszczegolnymi ulepszeniami.

Bardzo satysfakcjonujace jest
zaplanowanie czegos, a nastepnie
mozliwos$¢ realizacji tego w zaplanowanym
terminie. Jednak przyjemnos¢ pracy w PwC

w duzej mierze plynie z tego, co
nieprzewidywalne i z odpowiadania na
praktyczne pytania, z ktérych wiele nigdy
jeszcze nie byto zadanych.

Bytem tez pod duzym wrazeniem postawy
otwartosci i wspotpracy prezentowanej

przez pracownikdw Rady. Bez trudu mozna

to byto zauwazy¢, jako ze musiatem
kontaktowac sie z tak wieloma z nich.
Rozmowy z szefami zespotéw

i menedzerami projektow o interakcji
mojego projektu z ich projektami
prowadzity do bardzo otwartych dyskus;ji
i wszyscy wspolnie szukali najlepszych
odpowiedzi.

Czy doswiadczenie to zainspirowaio

Pana do pracy w charakterze cztonka
Rady?

Tak, ale moje doswiadczenie z pobytu

w Radzie niekoniecznie miato na to
decydujgcy wptyw. Gtéwnie chodzi

o przekonanie, ze praca nad jednolitym
zestawem Swiatowych standardow
rachunkowos$ci jest celem, do jakiego warto
zmierza¢. Wierze, ze RMSR odgrywa tu
centralng role i poglad ten dzielg wszyscy
w Radzie pod przywédztwem Sir Davida
Tweedie. Bycie czescig tego
przedsiewziecia bytoby wielkim
przywilejem.

Aktualnosci z przejscia na MSSF w Kanadzie

Szes¢ miesiecy dzieli Kanade od finalizacji przez Rade ds. Standardow Rachunkowosci Kanady (ang.
Accounting Standards Board of Canada - AcSB) planu przyjecia MSSF od 2011 roku. Geoff Leverton, partner
PwC i szef grupy ds. swiatowych rynkéw kapitatowych w Kanadzie przedstawia najSwiezsze informacje.

Rada ds. Standardéw Rachunkowosci

w Kanadzie zaproponowata, aby kanadyjskie
standardy rachunkowoéci dla spétek
publicznych zostaty zmienione na MSSF do
roku 2011. Plan AcSB dotyczacy przyjecia
MSSF w Kanadzie zostat opublikowany

w 2006 roku. Doktadnej daty przejscia nie
ustalono, ale ma to zostac¢ sfinalizowane

w marcu przysztego roku.

Przyjecie MSSF przez Kanade koncentruje
sig¢ aktualnie na spoétkach publicznych -
spotkach posiadajgcych diuzne lub
kapitatowe papiery wartosciowe bedace
przedmiotem publicznego obrotu lub innych
organizacjach, ktére odpowiadajg wobec
duzych lub zréznicowanych grup
interesariuszy. Zakres ,jednostek
publicznych” ma by¢ uscislony w ogfoszeniu
opublikowanym w marcu 2008 roku.

AcSB analizuje opcje zwigzane z firmami
prywatnymi w swietle ich zazwyczaj
ograniczonych obowigzkow
sprawozdawczych. Spotki prywatne beda
mogly stosowa¢ MSSF, jezeli sig na to
zdecydujg. Moze to by¢ dobre rozwigzanie
dla spoétek posiadajgcych dziatalnos¢ za
granica lub kanadyjskich jednostek
zaleznych europejskich jednostek
dominujgcych, lub dla spotek rozwazajgcych
zlozenie migdzynarodowej oferty publicznej.

MSSF (2011r.). Przeciwnie,
moze okazac sie, ze mozliwe
bedzie wczesniejsze
zastosowanie.

Na tym etapie nie
przewidujemy zmian do
kanadyjskiego planu, ktore
opoznityby date przyjecia

*(ang. foreign private issuer - FPI)

Spotki posiadajgce obowigzki
sprawozdawcze zgodne z MSSF za granicg
lub znaczgce zagraniczne jednostki zalezne
w krajach, w ktdrych obowigzuje
sprawozdawczo$¢ wg MSSF, skorzystajg

z mozliwosci przejscia na jedng podstawe
sprawozdawczosci finansowe;j

w przyspieszonym terminie. Spotki starajgce
sie o wstep na zagraniczne rynki kapitatowe
rowniez skorzystajg z przejrzystosci
sprawozdawczosci wedtug MSSF z punktu
widzenia poréwnywalnosci i do$¢
powszechnej znajomosci tego systemu
rachunkowosci.

MSSF zostaly juz przyjete przez ponad 100
krajow i szereg nastepnych krajow aktualnie
zmierza w tym kierunku - w tym Japonia,
Indie, Korea i Chiny - z ktérych kazdy jest
znaczacym graczem w Swiatowej
gospodarce.

Jesli chodzi o faktyczne przejscie na MSSF,
przewidujemy, ze bankowos¢,
ubezpieczenia, zarzgdzanie inwestycjami,
przemyst naftowo-gazowy, przedsigbiorstwa
uzytecznosci publicznej i przemyst lesny
spotkajg sie z najtrudniejszymi problemami
W procesie przejscia, przy czym spotki ze
wszystkich sektoréw bedg musiaty oceni¢
wplyw zmian i podjg¢ dziatania w kierunku
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przejscia na MSSF. Mimo, ze w ostatniej
dekadzie znaczna czgs$¢ kanadyjskich
przepisow rachunkowosci zostata
ujednolicona z US GAAP lub MSSF, nadal
wystepuijg roznice. Kluczowe réznice
obejmuja:

e umowy ubezpieczeniowe,
e instrumenty finansowe,
¢ petny koszt albo stopniowe ujecie,

e zaprzestanie ujmowania aktywow
i zobowigzan finansowych,

¢ konsolidacja - jednostki o zmiennym
udziale i jednostki specjalnego
przeznaczenia,

e wynagrodzenie oparte na akcjach,

e utrata wartosci aktywow niefinansowych,
e przyszte $wiadczenia pracownicze oraz
e podatek dochodowy.

Latem naszg uwage w Kanadzie zwrdcity
zmiany za naszg pofudniowg granicg -
chodzi o propozycje SEC dotyczace
eliminacji wymogu prezentacji uzgodnieh
przez Zagranicznych Emitentow
Prywatnych*. Propozycja ta wyeliminuje
wymog uzgodnien dla Zagranicznych
Emitentéw Prywatnych, ktérzy sporzagdzajg
sprawozdania finansowe zgodnie z MSSF.
PwC popiera te propozycje i zachgcata SEC
do rozwazenia przyjecia tej zasady w takim
terminie, aby spofki, ktérych rok finansowy
pokrywa sie z rokiem kalendarzowym, mogty
zrezygnowac z uzgodnienia za rok konczacy
sie 31 grudnia 2007 r.
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Spotki z Kanady zarejestrowane przez SEC
majg aktualnie mozliwos$¢ sporzadzania
petnego sprawozdania finansowego wedtug
US GAAP jako gibwnej podstawy swojej
sprawozdawczosci w Kanadzie.
Prowadzilismy rozmowy na temat korzysci
przejécia na petne US GAAP lub petne MSSF
w Swietle dostepnych im w Kanadzie
utatwien z niektdrymi z naszych klientéw
zarejestrowanych przez SEC.

Spotki kanadyijskie, ktorych konkurencja
znajduje sie gtownie w USA, lub ktdre starajg
sig dotrze¢ gtownie do rynkow USA,
szukajgc finansowania poza Kanadg mogg
ulec pokusie dalszego zbadania $ciezki US
GAAP. Na te analize bedg miaty aktualnie

wplyw miedzy innymi nastepujgce czynniki:
jasnosc¢ co do akceptacji MSSF przez SEC
bez obowigzku sporzgdzania uzgodnienia;
poglady naszych regulatoréw ds. papieréw
wartosciowych na dalsze stosowanie US
GAAP jako gtéwnej podstawy
sprawozdawczosci; oraz wytyczne ze strony
AcSB w sprawie mozliwosci wczesniejszego
zastosowania MSSF.

Roéwniez latem SEC opublikowata materiaty
na temat mozliwosci sporzadzania
sprawozdan finansowych zgodnie z MSSF,

a nie US GAAP przez krajowe spotki
zarejestrowane przez SEC. Eliminacja
obowigzku uzgadniania i mozliwos¢ przejscia
spotek lokalnych w USA na US GAAP to

zachecajgce zmiany w kontekscie decyzji
Kanady w sprawie przejscia na MSSF.

W ubiegtym roku PwC prowadzita projekty
merytoryczne i organizowata w catej
Kanadzie konferencje w celu propagowania
wiedzy na temat MSSF. Rozmawialismy tez
z klientami na temat potencjalnego wptywu
MSSF na ich organizacje. Dostrzegamy

w Kanadzie coraz wigkszg aktywno$¢ w tym
obszarze. Spotki starajg sig oceni¢ wptyw
przejécia na MSSF i ta wczesnie
wykazywana aktywno$¢ jest zachecajgca.
Dzigki proaktywnemu podejsciu do przejscia
na MSSF zmiany nastgpujace w ciggu
nastepnych czterech lat bedg sprawniejsze
i lepiej kontrolowane.

lan Wright: ian.d.wright@uk.pwc.com

Szef zespotu ds. sprawozdawczosci
Waldemar Lachowski: waldemar.lachowski@pl.pwc.com tel:

Robert Waliczek: robert.waliczek@pl.pwc.com tel:
Krzysztof Gmur: krzysztof.gmur@pl.pwc.com tel:
Aleksandra Rytko: aleksandra.rytko@pl.pwc.com tel:
Roger Romanski: roger.romanski@pl.pwc.com tel.

W celu uzyskania dalszych informacji prosimy o kontakt:

Szef zespotu ds. globalnej sprawozdawczosci finansowej
tel: +44 207 804 3300

Zespot ds. sprawozdawczosci finansowej w Polsce

+48 22 523 43 49

+48 22 523 43 32
+48 22 523 42 41
+48 22 523 41 12
+48 22 523 45 78
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