Wytyczne do raportowania kwestii zrGwnowazonego rozwoju

Szanowni Panstwo,

z wielka przyjemnoscia prezentujemy pierwsza polska wersje
Wytycznych do raportowania kwestii zréwnowazonego
rozwoju, opracowanych przez Global Reporting Initiative. Mamy
nadzieje, ze pomoze ona rodzimym organizacjom we wdrozeniu
efektywnych proceséw raportowania i tym samym przyczyni sie
do zwiekszenia ich konkurencyjnosci.

O koniecznosci przettumaczenia Wytycznych GRI przekonaty
nas najnowsze trendy zwigzane z raportowaniem spotecznym,
ktére zaobserwowalismy w Polsce i w krajach o dojrzatych
gospodarkach. Na rynku polskim z roku na rok rosnie liczba
publikowanych raportéw poruszajacych zagadnienia spotecznej
odpowiedzialnosci, zrbwnowazonego rozwoju i spotecznego
zaangazowania biznesu. Z kolei na bardziej rozwinietych
rynkach raportowanie spoteczne staje sie wymogiem dla spétek
gieldowych i przedsiebiorstw panstwowych a raporty CSR s3
niejednokrotnie podstawa inkluzji do indekséw gietdowych,
wyceny przez inwestorow oraz ocen przyznawanych przez
agencje ratingowe. Trendy te w naszym gtebokim przekonaniu
rodzg potrzebe zaprezentowania polskiej wersji wskaznikéw,
wytycznych i zasad dotyczacych raportowania spotecznego.

Czytajac Wytyczne nalezy pamietac o kilku istotnych aspektach.

- Wytyczne GRI s3 czescig szerszego kontekstu, P Tl
tzw. Ramowych Zasad Raportowania GRI, ktére s i
z jednej strony okreslaja, co nalezy raportowac, )
z drugiej natomiast - jak to robi¢. Na ten szerszy
kontekst sktadaja sie réwniez inne dokumenty,
np. specyficzne wytyczne branzowe.

- Wytyczne GRI to, wbrew powszechnej opinii, nie
tylko zestaw wskaznikéw, ale przede wszystkim
wytyczne i wskazéwki odnosnie zasad, jakimi
nalezy sie kierowac w procesie raportowania, aby
stworzy¢ dokument oferujacy wartos¢ zaréwno ‘% .
przygotowujacej go organizacji, jak i jego R
odbiorcom.

- Wytyczne GRI zostaty wypracowane w procesie
angazujacym wielu interesariuszy z catego $wiata,
co z jednej strony gwarantuje ich uniwersalnos¢,

z drugiej jednak powoduje, ze pewne kwestie i zagadnienia na niektérych rynkach moga by¢
czesciowo nieadekwatne.

- Wytyczne GRI sg dobrowolne i elastyczne - to autorzy raportu decyduja zaréwno o skali zastosowania
Wytycznych, jak rowniez o metodzie prezentacji danych. Integralng czescia Wytycznych sa tzw.
Poziomy Aplikacji GRI, ktére okreslaja liczbe wskaznikdéw raportowanych przez organizacje. Warto
tez dodag, ze to organizacja okresla sposéb kalkulacji poszczegélnych wskaznikéw oraz sposéb ich
prezentadji.
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Stosujac Wytyczne warto pamietad, ze mozliwe jest osadzenie procesu raportowania w szerszym kontekscie
strategicznym funkcjonowania organizacji. Cytujagc Wytyczne: ,Raportowanie kwestii zrbwnowazonego
rozwoju jest dynamicznym procesem oraz narzedziem i nie zaczyna sie ani nie koriczy zmomentem publikacji
dokumentu. Powinno by¢ czescig szerszego procesu tworzenia strategii organizacji, implementacji jej
planéw dziatania i oceny wynikéw. Przygotowanie raportu utatwia przeprowadzenie nastepnie gruntowne;j
oceny funkcjonowania organizacji, moze tez pozytywnie wptynac na state, roztozone w czasie zwiekszanie
efektywnosci. Stuzy rowniez, jako narzedzie angazowania interesariuszy i pozyskiwania ich cennego wkfadu
w funkcjonowanie proceséw organizacyjnych”.

Wytyczne mozna pobraé za posrednictwem strony:
www.pwc.com/pl/sbs

Zyczymy sukcesow we wdrazaniu efektywnych proceséw raportowania i stosowaniu Wytycznych do
raportowania kwestii zrbwnowazonego rozwoju.
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