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Szanowni Państwo,

z wielką przyjemnością prezentujemy pierwszą polską wersję 
Wytycznych do raportowania kwestii zrównoważonego 
rozwoju, opracowanych przez Global Reporting Initiative. Mamy 
nadzieję, że pomoże ona rodzimym organizacjom we wdrożeniu 
efektywnych procesów raportowania i tym samym przyczyni się 
do zwiększenia ich konkurencyjności. 

O konieczności przetłumaczenia Wytycznych GRI przekonały 
nas najnowsze trendy związane z raportowaniem społecznym, 
które zaobserwowaliśmy w Polsce i w krajach o dojrzałych 
gospodarkach.  Na rynku polskim z roku na rok rośnie liczba 
publikowanych raportów poruszających zagadnienia społecznej 
odpowiedzialności, zrównoważonego rozwoju i społecznego 
zaangażowania biznesu. Z kolei na bardziej rozwiniętych 
rynkach raportowanie społeczne staje się wymogiem dla spółek 
giełdowych i przedsiębiorstw państwowych a raporty CSR są 
niejednokrotnie podstawą inkluzji do indeksów giełdowych, 
wyceny przez inwestorów oraz ocen przyznawanych przez 
agencje ratingowe. Trendy te w naszym głębokim przekonaniu 
rodzą potrzebę zaprezentowania polskiej wersji wskaźników, 
wytycznych i zasad dotyczących raportowania społecznego. 

Czytając Wytyczne należy pamiętać o kilku istotnych aspektach.

Wytyczne GRI są częścią szerszego kontekstu, -	
tzw. Ramowych Zasad Raportowania GRI, które 
z jednej strony określają, co należy raportować, 
z drugiej natomiast - jak to robić. Na ten szerszy 
kontekst składają się również inne dokumenty,  
np. specyficzne wytyczne branżowe.
Wytyczne GRI to, wbrew powszechnej opinii, nie -	
tylko zestaw wskaźników, ale przede wszystkim 
wytyczne i wskazówki odnośnie zasad, jakimi 
należy się kierować w procesie raportowania, aby 
stworzyć dokument oferujący wartość zarówno 
przygotowującej go organizacji, jak i jego 
odbiorcom.
Wytyczne GRI zostały wypracowane w procesie -	
angażującym wielu interesariuszy z całego świata, 
co z jednej strony gwarantuje ich uniwersalność,  
z drugiej jednak powoduje, że pewne kwestie i zagadnienia na niektórych rynkach mogą być 
częściowo nieadekwatne. 
Wytyczne GRI są dobrowolne i elastyczne – to autorzy raportu decydują zarówno o skali zastosowania -	
Wytycznych, jak również o metodzie prezentacji danych. Integralną częścią Wytycznych są tzw. 
Poziomy Aplikacji GRI, które określają liczbę wskaźników raportowanych przez organizację. Warto 
też dodać, że to organizacja określa sposób kalkulacji poszczególnych wskaźników oraz sposób ich 
prezentacji.
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Stosując Wytyczne warto pamiętać, że możliwe jest osadzenie procesu raportowania w szerszym kontekście 
strategicznym funkcjonowania organizacji. Cytując Wytyczne:  „Raportowanie kwestii zrównoważonego 
rozwoju jest dynamicznym procesem oraz narzędziem i nie zaczyna się ani nie kończy z momentem publikacji 
dokumentu. Powinno być częścią szerszego procesu tworzenia strategii organizacji, implementacji jej 
planów działania i oceny wyników. Przygotowanie raportu ułatwia przeprowadzenie następnie gruntownej 
oceny funkcjonowania organizacji, może też pozytywnie wpłynąć na stałe, rozłożone w czasie zwiększanie 
efektywności. Służy również, jako narzędzie angażowania interesariuszy i pozyskiwania ich cennego wkładu 
w funkcjonowanie procesów organizacyjnych”.

Wytyczne można pobrać za pośrednictwem strony:
www.pwc.com/pl/sbs

Życzymy sukcesów we wdrażaniu efektywnych procesów raportowania i stosowaniu Wytycznych do 
raportowania kwestii zrównoważonego rozwoju.

Łukasz Makuch
Koordynator przekładu 

Wytycznych do raportowania 
kwestii zrównoważonego 

rozwoju
PricewaterhouseCoopers

Irena Pichola
Lider zespołu ds. 

zrównoważonego rozwoju i 
odpowiedzialnego biznesu 

PricewaterhouseCoopers

Mirella Panek-Owsiańska
Prezes 

Forum Odpowiedzialnego Biznesu


